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De conformidad con el articulo 109 dei Estatuto General, el que suscribe,
Director Juridico de la Universidad, informa a la Comunidad Universitaria el

siguiente:
ACUERDO DE ENMIENDA

Para dejar sin efecto la publicacién de los Criterios para la Seleccidén de los
Representantes ante el Consejo Técnico de las Dependencias de Ila
Universidad Auténoma de Chiapas; el Reglamentc Interno de la Escuela de
Ciencias Administrativas, Campus VIil, Comitan y los Reglamentos de la
Escuela de Ciencias Administrativas Istmo-Costa, Campus IX, Tonala relativos
al Régimen Interior, de Servicio Social, de Servicios Informaticos y de Servicios
Bibliotecarios, aprobados por el Consejo Universitario en sesién ordinaria de
fecha 18 de abril de 2008 y publicados en la Gaceta UNACH, del perfodo Abril-
mayo 2008, afio VI, nimero 3.

El acuerdo tiene como finalidad sanear un error de fondo en la publicacion,
toda vez que se omitid sefalar la fecha de publicacion que da inicio a la validez
de las normas. La vigencia, es la calidad obligatoria de los ordenamientos
jurldicos en el tiempo en gque se encuentran en vigor y son por lo mismo
aplicables y exigibles; la falta de este elemento que da fin al procedimiento
legislativo, dificuita la observancia de las mismas. '

Por lo que se hara una nueva publicacién de los documentos referidos en la

"Gaceta UNACH", Organo Oficial Informativo de la Universidad, sefalando la
fecha cronolbgica que fije el dia en que deban comenzar a regir.

Tuxtla Gutiérrez, Chlapas; a 16 de junio de 2008,

ATENTAMENTE
“POR LA CONCIENCIA DE LA'NECESIDAD DE SERVIR”
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Direccién Juridica de la Universidad o v
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se les aplicaran las sanciones previstas en el articulo 140 del
Estatuto General de la UNACH.

Articulo 124. Cuando la competencia y el procedimiento para
aplicar las sanciones no se encuentren previstos en forma es-
pecifica por la Legislacion Universitaria, se impondré en los
términos del articulo 142 del Estatuto General de la UNACH

Articulo 125. En la aplicacion de las sanciones de los alumnaos,
personal académico y administrativo de base, se observara a lo
dispuesto en los articulos del 143 al 146 del Estatuto General
de la UNACH,

Articule 126. Cuando por motivo de las faltas de caracter uni-
versitario apareciere la posible comision de un delito, el Direc-
tor de la Escuela procedera a los términos del articulo 147 del
Estatuto General de la UNACH.

TRANSITORIOS

Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia si-
guiente de su publicacion en el 6rgano oficial de la Universi-
dad Auténoma de Chiapas, denominado "Gaceta UNACH".

Segundo. El presente Reglamento podra ser modificado total
o parcialmente por el Consejo Universitario, a propuesta del
Consejo Técnico de la Escuela.

Tercero. Los asuntos no previstos por este Reglamento serdn
resueltos por el Consejo Técnico de la Escuela, en términos de
la Legislacion Universitaria.

Este Reglamento lo formuld el Consejo Técnico de la Escuela
de Ciencias Administrativas Istmo-Costa, Campus I1X, Tonala,
de la UN.A.CH., en los términos de lo dispuesto por la fraccion

| del articulo 89, del Estatuto General de nuestra Universidad,
y aprobado por este mismo Organo Colegiado el dia 16 de
febrero de 2007, en el Municipio de Tonala, Chiapas; México.-
Mtra. Maria Angélica Zafiga Vazquez, Consejera Tecnica Presi-
dente: Lic. Joal Zavala Lujan, Consejero Técnico Profesor de
Medio Tiempo; Lic. Obed Matus Alfaro, Consejero Técnico Pro-
fesor de Asignatura; Profra. Antonia Isabel Moreno de la Rosa,
Consejera Técnica Profesora de Asignatura; C.P. Maricela Vic-
toria Vera Urbina, Consejera Técnica Profesora de Asignatura;
C. Yarai Sanchez Cruz, Consejera Técnica Alumna,; C. Ma. Con-
cepcion Ruiz Ruiz, Consejera Técnica Alumna.-

Par la Comision de Legislacion del Honorable Consejo Univer-
sitario, Dr. Antonio H, Paniagua Alvarez, Presidente; Lic. Miguel
Angel Yarez Mijangos, Secretario; L.A. Lorenzo José Robles
Cruz, Vocal; C. Fabian Arturo Cabrera Bertoni; Vocal Alumno.-
Rubricas.-

Aprobado en Sesién Extraordinaria del Consejo Universitario,
celebrada el dia 18 de abril de 2008, en |a sede oficial de este
Organo de Gobierno, ubicada en la Biblioteca Central " Carlos
Maciel Espinosa” de nuestra Universidad, en Tuxtla Gutiérrez,
Chiapas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 18, fraccion i,
y de conformidad con los articulos 22 y 25, fraccion |, todos de
la Ley Orgénica de la UN.A.CH., promulgo para su observancia
y debido cumplimiento la presente disposicién reglamentaria.

Doctor Angel René Estrada Arévalo, Rector y Presidente del
Consejo Universitario.- Mtro. Hugo Armando Aguilar Aguilar,
Secretario General y Secretario del Consejo Universitario.- Dr.
Carlos Eugenio Ruiz Hernandez, Secretario Académico - Lic.
Maricela Sarmiento Garcia, Directora Juridica -

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DE SERVICIO SOCIAL DE LA ESCUELA
DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS ISTMO-COSTA, CAMPUS IX, TONALA

Doctor Angel René Estrada Arévalo, Rector y Presidente del
Consejo Universitario de la Universidad Autonoma de Chiapas,
en uso de las facultades que le confiere |a Legislacion Universi-
taria, hace saber a la Comunidad Universitaria de la Escuela de
Ciencias Administrativas Istmo-Costa, Campus IX, que el Con-
sejo Universitario, en Sesion Extraordinaria celebrada el 18 de
abril de 2008, aprobd el Reglamento de Régimen Interior de
Servicio Social de la Escuela de Ciencias Administrativas Istmo-
Costa, Campus IX, Tonald, de la Universidad Autonoma de
Chiapas, y conferme a la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Que la Escuela de Ciencias Administrativas, Istmo Costa,
Campus X Tonala, es el érgano que tiene a su cargo la gestion
administrativa asi como la planificacién, organizacion y control
de la ensefianza universitaria, tendiente a la obtencion de los
titulos académicos de la Licenciatura en Contaduria y la Licen-
ciatura en Administracion que establece la Legislacion Univer-

sitaria.

XXV

Que las actividades que realiza la Escuela de Ciencias Adminis-
trativas, Istmo Costa, Campus IX, Tonala, para cumplir con los
objetivos de la universidad, de impartir ensefianza superior
para formar a los profesionistas, investigadores, profesores,
universitarios y técnicos que requiere el desarrollo economico
y social del estado; asi como organizar, desarrollar y fomentar
la investigacion cientifica y humanistica, considerando las con-
diciones y problemas nacionales y primordialmente los del Fs-
tado de Chiapas, extendiendo con la mayor amplitud posible,
los beneficios de la cultura en todos los medios sociales de la
comunidad que la sustenta, se realizara con apego a la legali-
dad, eficacia, eficiencia, transparencia y participacion, para la
superacion y consecucion que demanda la comunidad univer-
sitaria y de la sociedad en general.

Que el presente Reglamento se expide para atender las necesi-
dades de la comunidad universitaria en el cumplimiento del
Servicio Social, como una estrategia educativa y una PFECUCQ
integral comprometida con la sociedad, que permite consoli-
dar la formacion. Es tambien un factor estratégico en la tarea
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de impulsar el desarrollo municipal, estatal, regional y nacio-
nal, asi como para mejorar los mecanismos que conducen a
disminuir las desigualdades para un desarrollo individual y
comunitario, en consecuencia, tiene como misién contribuir a
la formacion integral del estudiante y promover el acercamien-
to activo de las Instituciones de Educacion superior con la so-
ciedad, consolidar la formacién académica, desarrollar valores,
favorecer la insercion al mercado de trabajo y la aplicacion de
conocimientos cientificos, humanisticos, tecnoldgicos y cultu-
rales, tendientes a la solucién de los problemas actuales del
desarrollo.

Que el Servicio Social en la Universidad Auténoma de Chiapas,
es un proceso de vinculacion que debe contribuir a la forma-
cion del estudiante, asimismo, ha respondide a la reglamenta-
cion de conformidad con el articulo 52 y 55 de la Ley
Reglamentaria del articulo 5° Constitucional, es por esto que
los alumnos deben cumplir con el Servicio Social como requisi-
to sine qua non previo a la obtencién del titulo profesional.

Que el ordenamiento que se presenta, fue formulado por el
Consejo Técnico de la Escuela de Ciencias Administrativas
Campus IX Tonald, en términos de lo dispuesto por la fraccion
I del articulo 89, del Estatuto General de nuestra Universidad y
aprobado por este mismo Organo Colegiado el dia 28 de
Febrero del 2007, en la Ciudad de Tonala, Chiapas; México.

Que es competencia de esta Soberania Universitaria conocer y
expedir, en los términos del articulo 18, fraccién Ill, y décimo
transitorio de la Ley Orgénica, las disposiciones reglamentarias
relativas a su aplicacion, asi como las necesarias para la organi-
zacién y funcionamiento de la Universidad; las que para su
validez deberan sujetarse a los principios de la norma funda-
mental.

Tiene a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR DE SERVICIO
SOCIAL DE LA ESCUELA DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
ISTMO-COSTA, CAMPUS IX, TONALA,

DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHIAPAS

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El Servicio Social se define en los términos que
sefala el articulo 3° del Reglamento de Servicio Social de la
Universidad Autdénoma de Chiapas.

Articulo 2. El presente Reglamento establece las bases y fija
los lineamientos para la realizacién del Servicio Social de los
estudiantes de la Escuela de Ciencias Administrativas, Istmo
Costa, Campus IX, Tonal, de acuerdo con los articulos 52 y 55
de la Ley Reglamentaria del articulo 5° de la Constitucién Poli-
tica de los Estados Unidos Mexicanos, asi también en relacion
con el articulo 18, fraccién Ill, de la Ley Organica, la cual senala
que corresponde al Consejo Universitario, expedir las disposi-
ciones reglamentarias, relativas a su aplicacién, asf como a la
organizacion y funcionamiento de la Universidad, asi como el

Reglamento de Servicio Social de la Universidad Auténoma-de
Chiapas.

Articulo 3. Este Reglamento se aplicara a los alumnos y pasan-
tes de la Escuela de Ciencias Administrativas Istmo-Costa,
Campus IX, Tonald, que cubran los requisitos para la realiza-
cién del Servicio Social, asi como a los egresados que no lo
hayan realizado, en los términos del Reglamento Académico
para los Alumnos de la UNACH.

Articulo 4. El Servicio Social tiene como objetivos:

|.  Contribuir a la formacién y aplicacion de conoci-
mientos de los estudiantes de la Escuela de Cien-
cias Administrativas, Istmo Costa, Campus IX, Tonala.

Il. Atender en forma prioritaria a los sectores mas in-
defensos de la sociedad.

ll. Contribuir al fortalecimiento de actitudes de soli-
daridad ante las problematicas de las comunida-
des.

V. Integrar a los planes y programas de estudios de
licenciatura el Servicio Social.

V. Mejorar permanentemente la vinculacién con las
funciones sustantivas: docencia, investigacion, ex-
tensién, difusidn y conservacion de los valores cul-
turales.

CAPITULOII
DE LOS REQUISITOS Y CARACTERISTICAS
‘ DEL SERVICO SOCIAL

Articulo 5. De conformidad con los articulos 52 y 55 de la Ley
Reglamentaria del articulo 5° Constitucional, los alumnos de
la Escuela de Ciencias Administrativas, Istmo Costa, Campus
IX, Tonala, deberan realizar el Servicio Social y finalizarlo como
requisito previo para la obtencién del grado profesional.

Articulo 6. El Servicio Social debera realizarse durante un pe-
riodo no menor de seis meses y no mayor a dos afios, la canti-
dad de horas dependera de las propiedades del programa en
el que se haya comisionado al alumno, sin embargo en ningdn
caso deberdan de ser menos de 480 horas. La forma de cémpu-
to del minimo de horas serd de cuatro horas diarias de lunes a
viernes y en algunos casos se podré contemplar los fines de
semana. '

Articulo 7. Los alumnos de la Escuela de Ciencias Administra-
tivas, Istmo- Costa, Campus IX, Tonal4, podran iniciar su Servi-
cio Social al haber obtenido el 70% de créditos del programa
educativo. :

Articulo 8. Los estudiantes, pasantes y egresados de la Escuela
de Ciencias Administrativas, Istmo-Costa, Campus IX, Tonala,
realizaran el Servicio Social de acuerdo a los programas que se
aprueben, ya sean unidisciplinarios, interdisciplinarios o
multidisciplinarios.

Articulo 9. El Servicio Social se podrd presentar individualmen-
te o colectivamente.
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